WETgruppe

Datenschutzerklarung Personalverwaltung WET / SERVICE / GNB / AUSTRIA

Der Schutz von personenbezogenen Daten ist uns ein besonderes Anliegen. Wir verarbeiten personen-
bezogenen Daten daher ausschlie3lich nach den datenschutzrechtlichen Bestimmungen. In dieser
Datenschutzerklarung informieren wir Sie Uber die wichtigsten Aspekte.

Verantwortlicher:

+Wohnungseigentimer” Gemeinnitzige Wohnbaugesellschaft m.b.H., FN 92641m oder
Gemeinniitzige Wohnungsgesellschaft ,Austria” Aktiengesellschaft, FN 90397m oder
GEBAU-NIOBAU Gemeinnlitzige Baugesellschaft m.b.H., FN 121859 f

je 2340 Médling, Bahnhofplatz 1,
Tel +43 (2236) 44800

Datenschutz- Es ist kein Datenschutzbeauftragter bestellt, da keine gesetzliche Notwendigkeit besteht.
beauftragter:
Zweck der Personal- und Bewerberlnnenverwaltung inkl. der gesamten Abwicklung des

Datenverarbeitung:

Beschaftigungsverhaltnisses bzw. des Bewerberinnenprozesses

Rechtsgrundlage:

Vertrag (Beschaftigungsverhdltnis) inkl. Vertragsanbahnung (Bewerber), gesetzliche
Grundlage, Einwilligung, berechtigtes Interesse

Datenkategorien:

Daten im Rahmen einer ordnungsgemafen Personalverrechnung und -verwaltung:

Stammdaten (Name, Anschrift, Geburtsdatum, Staatsbilrgerschaft, Familienstand, Kinder
[bei Alleinverdienerabsetzbetrag], etc), Kontaktdaten (Email Adresse, Tel.Nr. etc.), Bank-
und Kontodaten, Daten zur Weiterleitung an die Krankenkasse
(Sozialversicherungsnummer,  Beitragsgruppe etc.), Lohn- und Gehaltsdaten,
organisatorische und fachliche Zuordnung im Unternehmen, Daten zum
Beschéftigungsverhéltnis und dessen Beendigung (Beginn, Ende, Art der Beendigung
etc.), Gesundheitsdaten (Beginn und Ende Krankenstand, Krankheit oder Unfall, Grad der
Behinderung gem. Behinderteneinstellungsgesetz, Mutterschutz etc), Daten zum
bestehenden Beschéftigungsverhéltnis (Urlaub, arbeitsfreie Tage, Dienstgédnge, Seminare
etc), Daten zu vorherigen Dienstzeiten zwecks Dienstzeitanrechnung, Daten der
Arbeitszeit (Arbeitszeiterfassung, Uberstunden, Gleitzeit etc.), Gruppen-, Kammer- und
Gewerkschaftszugehorigkeit, Lohnpfédndungsdaten, Zessionen, Daten des Lohnzettels (L
16).

Daten der Bewerberlnnenverwaltung:

Daten des Lebenslaufes (Name, Titel, Adresse, Geburtsdatum, beruflicher Werdegang,
Ausbildungen etc), Daten des Motivationsschreibens, Kontaktdaten (Email Adresse,
Tel.Nr. etc.).

Die Angabe lhrer Gewerkschaftszugehérigkeit erfolgt freiwillig und auf der Grundlage
Ihrer Einwilligung, wenn Sie den Gewerkschaftsbeitrag tGber den Arbeitgeber abfiihren
lassen.

Die Veroffentlichung lhres Fotos im Intranet/auf der Firmen-Website erfolgt freiwillig und
auf der Grundlage Ihrer Einwilligung. Bei allfélligen Fotos, die im Zusammenhang mit der
Bewerbung von der Bewerberln Gbermittelt werden, erfolgt die Verarbeitung auf der
Grundlage des berechtigten Interesses des Verantwortlichen.

Speicherdauer:

Die Daten werden wahrend der gesamten Vertragslaufzeit und zumindest 7 Jahre nach
Beendigung des Geschéftsjahres, in dem das Beschéftigungsverhiltnis geendet hat,
aufbewahrt, sofern diese nicht im Rahmen von Behordenverfahren langer benétigt
werden. Daten, die die Ausstellung eines Dienstzeugnisses betreffen, werden 30 Jahre
aufbewahrt.

Bewerberdaten werden spatestens nach Ablauf von 6 Monaten ab Eingang beim
Verantwortlichen geldscht; eine Verarbeitung tiber 6 Monate hinaus erfordert eine
Einwilligung des Bewerbers.
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Alle Einwilligungen kénnen unabhédngig voneinander jederzeit widerrufen werden. Ein
Widerruf hat zur Folge, dass wir lhre Daten ab diesem Zeitpunkt zu oben genannten
Zwecken nicht mehr verarbeiten.

Empféngerkategorien:

Steuerberater, Lohnverrechnung (extern), Arbeitnehmer mit Personalverantwortung,
Glaubiger  (Zession/Exekution), EDV  Abteilung, Sozialversicherungstrdger und
Krankenkassen, Finanzamt, sonstige Behdrden, Arbeitsmarktservice, gesetzliche
Interessenvertretungen, Organe der betrieblichen Interessenvertretung,
Versicherungsanstalten im  Rahmen  einer  bestehenden  Gruppen-  oder
Einzelversicherung) Rechtsvertreter (bei der Durchsetzung von Rechten oder Abwehr von
Anspriichen oder im Rahmen von Behordenverfahren) oder Unternehmen, die im Rahmen
der Betreuung der IT-Infrastruktur (Software, Hardware) als Auftragnehmer tatig sind.
Diese Empfanger verarbeiten die Daten in unserem Auftrag zur Erflillung unserer Leistung.

Die Daten werden nicht an Empfanger weitergegeben, die mit diesen Daten eigene
Zwecke verfolgen.

Eine Ubermittlung an Empfanger in einem Drittland (auBerhalb der EU) oder an eine internationale Organisation ist

nicht vorgesehen. Es besteht

keine automatisierte Entscheidungsfindung (Profiling).

Datenschutzrechte:

Als betroffener Person steht Ihnen grundsatzlich das Recht auf Auskunft, Berichtigung,
Léschung, Einschrankung, Widerspruch und Dateniibertragbarkeit lhrer
personenbezogenen Daten im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen zu. Zur
Ausiibung Ihrer Rechte wenden Sie sich bitte an Ihren Vertragspartner:

+Wohnungseigentiimer’ Gemeinnitzige Wohnbaugesellschaft m.b.H., FN 92641m oder
Gemeinnitzige Wohnungsgesellschaft ,Austria” Aktiengesellschaft, FN 90397m oder
GEBAU-NIOBAU Gemeinnltzige Baugesellschaft m.b.H., FN 121859 f

je 2340 Médling, Bahnhofplatz 1,

Tel +43 (2236) 44800

Sind Sie der Meinung, dass die Verarbeitung lhrer Daten gegen das Datenschutzrecht
verstoft, so ersuchen wir um lhre Kontaktaufnahme, um lhre Bedenken kldren zu kénnen.

Beschwerden kdnnen Sie auch an die jeweilige Datenschutzbehdérde richten.




